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1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, programoéw nauczania oraz
formutowaniu oceny

2. Ocenianiu z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych podlegajg wszystkie formy
dziatalnosci szkolnej ucznia: stopien opanowania wiadomosci, umiejetnosci, jego aktywnosé,
zaangazowanie oraz tworcza praca wykraczajaca poza zakres programowy.

3. Gtownymi zrodtami informacji o osiggnieciach ucznia s3:

- wypowiedzi ustne,

a) odpowiedzi ustne z biezgcego materiatu (trzy ostatnie tematy lekcyjne),
b) odpowiedzi ustne na lekcjach powtdrzeniowych,

c) wystgpienia ustne — prezentacje,

- prace pisemne

a) pisemne prace kontrolne- sprawdziany,

b) kartkdwki (obejmujgce co najwyzej trzy ostatnie tematy lekcyjne),
c) testy,

d) projekty indywidualne i grupowe,

e) zadania domowe,

f) wyniki pracy w grupach,

g) prowadzenie zeszytow przedmiotowych

- aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach



4. W celu zapewnienia obiektywnosci ocen ze sprawdziandw przyjmuje sie nastepujaca
procentowg punktacje:

a) niedostateczny 0% - 37%
b) —dopuszczajgcy 38%-39%
b) dopuszczajacy 40%-45%
b) +dopuszczajacy 46%-47%
c) -dostateczny 48%-49%

c) dostateczny 50%-70%

c) +dostateczny 71%-72%
d) -dobry 73%-74%

d) dobry 75%-84%

d) +dobry 85%-87%

e) -bardzo dobry 88%-89%
e) bardzo dobry 90%-96%
e) +bardzo dobry 97%-98%
f) -celujacy 99%

f) celujacy 100% i punkty za zadania dodatkowe

5. Informacje o terminach, formie i zakresie pisemnych prac kontrolnych podawane sg
uczniom z tygodniowym wyprzedzeniem.

6. Uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny pisemnej pracy kontrolnej w ciggu
dwéch tygodni od momentu podania uczniom przez nauczyciela oceny z pracy. Nowg ocene
nauczyciel wpisuje do dziennika i bierze pod uwage obydwie oceny. W przypadku
nieobecnosci na sprawdzianie, tescie lub kartkdéwce uczen jest zobowigzany do napisania
zalegtego sprawdzianu na pierwszej lekcji po okresie nieobecnosci (wyjgtek moze stanowic
dtuzsze zwolnienie lekarskie)

7. Uczen ma prawo zgtosic¢ raz w potroczu (przy 2 godzinach w tygodniu; w przypadku
wiekszej liczby godzin 2 razy) fakt nieprzygotowania do lekcji bez podania powodu.

8. Uczen moze skorzystac z przywileju nieodpytywania ustnego w danym dniu, gdy zostat
wylosowany jego numer z dziennika.

9. Stosuje sie Srednig wazong w ocenianiu z wagg ocen zgodnie z WSO i Statutem ZSG w
Rzeszowie, przy czym ocena srédroczna lub roczna podana przez dziennik elektroniczny



moze zosta¢ zmieniona na nizszg, rowniez niedostateczng, jezeli uczen nie uzyska zaliczenia
pozytywng lub odpowiednio wysokg oceng pozytywng z wszystkich wymaganych tresci
materiatu (kartkdwek, sprawdziandw wiadomosci, testéw) realizowanych w danej klasie.

10. Nie pdzniej niz na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej nauczyciel prowadzacy zajecia informuje ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec.

11. Uczenh moze ubiegac sie o ocene roczng wyzszg od przewidywanej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, gdy spetnia ponizsze warunki:

a) posiada nie wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci w ciggu roku szkolnego
b). ubiega sie o ocene o jeden stopien wyzszg niz ocena przewidywana

). wywigzat sie z postanowien zawartych w kontraktach przedmiotowych

12. Ogodlne kryteria ocen:

1/ Ocene celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia.

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza program nauczania tej klasy.

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych, albo posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2/ Ocene bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemow w nowych sytuacjach.

3/ Ocene dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) dysponuje wiedzg przewidziang przez wymagania programowe,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

4/ Ocene dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach programowych,



b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci.

5/ Ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktoéry:

a) ma braki w opanowaniu minimum podstawowych tresci programowych, ale braki te nie
przekreslajag mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci.

6/ Ocene niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci, a braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

b) nie jest w stanic rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

13. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajgcego opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach
w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii.
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